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BIRINCI BOLUM
Genel Hikumler

Amag

MADDE 1 -(1) Bu yonergenin amact Igik Universitesi'nde organizasyon semasindaki gizlilik dereceli birim
ile unvanlarin tespit edilmesi, bu birim ve unvanlarda galigmakta olan ve yeni istihdam edi-
lecek personel hakkinda yapilacak giivenlik sorusturmas: ve argiv aragtirmasinin yontem ve
kurallarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -(1) Bu yonerge, Isik Universitesinde bulunan gizlilik dereceli birim ve unvanlar ile bu birim
ve unvanlarda atanmig ve atanacak personel icin yapilacak gilivenlik sorusturmasi ve arsiv
aragtirmasinin esas ve usullerini ve bunlar1 yapacak mercileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu Yonerge, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu'nun 14. Maddesi ile 03/06/2022 tarihli ve
31855 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Argiv Aragtirmas: Yonet-
meligi'nin 6. Maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 -(1) Bu yonergede gegen
(a) Universite: Isik Universitesini,
(b) Rektor: Igik Universitesi Rektoriinii,
(c) Arsiv Aragtirmasi: Kiginin adli sicil kaydinin, kiginin kolluk kuvvetleri tarafindan halen
aranip aranmadiginin, hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin, hakkinda gérevden
¢ikarilma ya da kesinlesmis memurluktan ¢ikarma cezasi olup olmadiginin ve hakkinda de-

vam eden veya sonu¢lanmig olan sorugturma ya da kovusturmalar kapsamindaki olgularin
mevcut kayitlardan tespitini,

(¢) Giivenlik Sorugturmasi: Argiv aragtirmasindaki hususlara ilave olarak kiginin; gérevin
gerektirdigi niteliklerle ilgili kolluk kuvvetleri ve istihbarat iinitelerindeki olgusal verile-
rinin, yabanci devlet kurumlar1 ve yabancilarla iligiginin, teror orgiitleri veya sug iglemek
amactyla kurulan orgiitlerle eylem birligi, irtibat ve iltisak i¢inde olup olmadiginin, mev-
cut kayitlardan ve kisinin gérevine yansiyacak hususlarin denetime elverigli olacak yontem-
lerle yerinden arastirilmak suretiyle tespit edilmesini,

(d) Degerlendirme Komisyonu: Universite personeli i¢in yaptirilan glivenlik sorusturmasi
ve argiv aragtirmasi sonucunda elde edilen bilgilerin olumsuz olmasi halinde, kiginin gizlilik
dereceli birimlerde galigtirip ¢aligtirilmamalari, yer degistirerek bu gorevlere devam edip
etmemeleri gibi hususlar1 incelemek icin

Rektor Yardimcisi Bagkanlhiginda, Insan Kaynaklar1 Daire Bagkani, Hukuk Miigaviri, i(;
Denetim Miidiirii ile Bordro ve Ozliik Isleri Miidiirii'nden miitesekkil kurulu,

ifade eder.

Gizlilik dereceli bilgi ve belgeler
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MADDE 5 - (1) Gizlilik dereceleri ile gizlilik dereceli belgelerin simiflandirilmasi, olugturulmasi, kullanim
yerleri, muhteviyati, giincelligi ve diger hususlarda 25/04/2022 tarihli ve 5529 sayih
Cumhurbagkan1 Karari ile yiiriirliige konulan Gizlilik Dereceli Belgelerde Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

Gizlilik dereceli birim, alan ve goérevliler

MADDE 6 - (1) Gizlilik dereceli birimler:
(a) Rektorliik, Fakiilteler, Lisansiistii Enstitiisii, Meslek Yiiksekokulu, Yabanci Diller
Okulu ve Aragtirma Merkezleri,
(b) Genel Sekreterlik, Daire Bagkanlklar: ve Midirliikler ve baglh birimler,
(¢) Arsiv odalari.
(2) Birimlerde gizlilik ve giivenlik gerektiren gorevlerde galisan personel: Bu birimlerde gorev

yapan personelin hangileri hakkinda giivenlik sorusturmasi ve argiv aragtirmasi yapilacagi bu
Yonergenin 8 inci maddesinde gosterilmistir.

IKIiNCi BOLUM
Giivenlik Sorusturmasi ve Argiv Arastirmasini Yapacak Makamlar ile Sorusturma ve
Aragtirmaya Tabi Personel ve Uygulanacak Esaslar

Giivenlik sorusturmasi ve arsgiv arastirmasi yapacak makamlar

MADDE 7 - (1) Giivenlik sorusturmas: ve argiv aragtirmasi Rektorliigiin talebi izerine Milli Istihbarat Tegkilat
Bagkanligi, Emniyet Genel Miidiirliigii ve mahalli, miilki idare amirlikleri tarafindan yapilir.

Hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak personel

MADDE 8 -(1) Giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasi talep edilecek personel sunlardir:
(a) Universite kadrolarma 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu ve 4857 Sayili Iy Kanunun
kapsaminda atanacak akademik ve idari personel,

(b) Dekanlar, Enstitii, Meslek Yiiksekokulu, Yabanci Diller Okulu ve Aragtirma Merkezi
Miidiirleri,

Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcilari,

(¢
(
(d
(e
(f
(g

(g) Birimlerde gizlilik ve giivenlik gerektiren gorevlerde galigan personelden, ilgili birim
amirinin giivenlik sorusturmasi ve argiv arastirmasinin yapilmasini istedigi personel.

Daire Bagkanlari,

Idari Birim Midiirleri,

Fakiilte, Enstitii, Meslek Yiiksekokulu ve Yabanci Diller Okulu Sekreterleri,
Universite birimlerinin evrak ve arsiv servislerinde gorev yapan personel,

— N L

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda arastirilacak hususlar

MADDE 9 - (1) Giivenlik sorugturmasi ve arsive aragtirmasinda;

(a) Arsiv aragtirmas: kapsaminda; Kiginin adli sicil kayd, kiginin kolluk kuvvetleri ta-
rafindan halen aranip aranmadigl, hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadigi, hakkinda
devam eden veya sonuglanmig olan sorusturma ya da kovusturmalar kapsamindaki olgu-
lar ve hakkinda goérevden cikarilma ya da kesinlegmis memurluktan ¢ikarma cezasi olup
olmadigi mevcut kayitlardan,
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(b) Giivenlik sorugturmasi kapsaminda ise, arsiv aragtirmasindaki hususlara ek olarak
gorevin gerektirdigi niteliklerle ilgili kolluk kuvvetleri ve istihbarat tinitelerindeki olgusal
veriler, yabanci devlet kurumlari ve yabancilarla ilisik durumu, teror orgiitleri veya sug
islemek amaciyla kurulan orgiitlerle eylem birligi, irtibat ve iltisak iginde olunup olun-
madig1 denetime elverigli olacak yontemlerle

aragtirilir.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda izlenecek yontem

MADDE 10 -(1) Hakkinda giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmas: talep edilen personel i¢in, kiginin ika-
met adresinin kayith oldugu 11 Valiliklerine gonderilecek yaziya; argiv arastirmasi taleplerinde
ilgili kiginin adi, soyadi ve kimlik numaras: bilgilerini igeren liste elektronik ortama kayde-
dilerek; giivenlik sorusturmas: taleplerinde, ilgili kiginin adi, soyadi, kimlik numarasi, giincel
adresi, iletigim bilgileri, mezun oldugu okul, son caligtig1 igyeri ve unvan bilgilerini iceren liste
elektronik ortama kaydedilerek eklenir.

Kisisel veri giivenligi ve gizlilik, kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi

MADDE 11 -(1) Giivenlik sorugturmas: ve argiv aragtirmasi yapmakla gérevli birimler ile Degerlendirme Ko-
misyonlari, veri glivenligine iliskin 6nlemleri alir. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi
islemlerinin her evresinde gizlilige uyulur. Ilgili bilgi ve belgeler yasal olarak bilmesi gere-
kenlerden bagkasina verilmez ve aciklanmaz. Arsiv arastirmasindaki hususlar hari¢ olmak
lizere giivenlik sorusgturmasi kapsaminda elde edilen tiim verilere iligkin bilgi ve belgeler
Degerlendirme Komisyonu kararlarina yonelik iglemler, Gizlilik Dereceli Belgelerde Uygula-
nacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte “gizli” gizlilik dereceli belgeler i¢in belirtilen
hiikiimlere gore yturiutiiliir. Elde edilen kigisel veriler amaci diginda islenemez ve aktarilamaz.
Universite Insan Kaynaklar: Daire Bagkanligi’'nin kilitli oda ve dolaplarinda 6zliikk dosyalar:
icinde Arsiv Hizmetlerince muhafaza edilir.

(2) Giivenlik sorugturmasi ve argiv aragtirmasi sirasinda elde edilen kisisel veriler, igleme amacinin
ortadan kalkmasi halinde veya her iki durumda iki yilin sonunda Degerlendirme Komisyo-
nunca silinir ve yok edilir. Bu veriler igleme kargi dava agilmasi halinde karar kesinlegmeden
silinemez ve yok edilemez. Mahkemelerin bu konudaki talepleri, Degerlendirme Komisyonunun
biinyesinde bulundugu ilgili kamu kurum ve kurulusu tarafindan kargilanir. Mahkemenin olasi
taleplerinin kargilanabilmesinde ihtiyag duyulabilecek ilgili evrakin saklanabilmesi i¢in bu du-
rum giivenlik sorusturmasi ve argiv arastirma yapan birime ilgili kamu kurum ve kurulusu
tarafindan bildirilir. Dava sonucunda karar kesinlegtiginde ise ilgili giivenlik sorusturmasi ve
arsiv aragtirmasini yapan birime kigisel verilerin silinmesi ve evrakin imha edilebilmesi i¢in
ayrica ilgili kamu kurum ve kurulugu tarafindan bildirimde bulunulur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Sorumluluk

MADDE 12 - (1) Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanhg bu yonerge hiikiimlerine gore kapsamndaki personel
hakkinda Rektorliik adina giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasini yaptirmaktan sorum-
ludur.

Degerlendirme

MADDE 13 -(1) Universite personeli igin yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve argiv aragtirmasi sonucunda
elde edilen bilgilerin olumsuz olmasi halinde, kiginin gizlilik dereceli birimlerde calistirip
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caligtirilmamalari, yer degigtirerek bu gorevlere devam edip etmemeleri gibi hususlar: incele-
mek icin; Rektér Yardimeis: Bagkanhgimda, Insan Kaynaklar: Daire Bagkan1, Hukuk Miigaviri,
I¢ Denetim Miidiirii ile Bordro ve Ogzliik Isleri Miidiirii'nden olugan bir “Degerlendirme
Komisyonu” kurulur. Degerlendirme Komisyonunun galisma tutanaklar: ve kararlar: gizlidir.
Degerlendirme Komisyonu gerekli gormesi halinde kendisine iletilen bilgiler hakkinda bilginin
kaynagini agiklamaksizin personelden agiklama yapmasini isteyebilir.

Yiiriirliik
MADDE 14 - (1) Bu yonerge Isik Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu yonerge Isik Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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