
 

 

SÖZLEŞME 

 

 

 

Madde 1. TARAFLAR: 

 

Taraflar; Meşrutiyet Mahallesi Üniversite Sok.No:2 Şile İstanbul adresinde mukim Işık 

Üniversitesi  (bundan böyle İDARE olarak anılacaktır.) ile ………. adresinde mukim ……….. 

(bundan böyle YÜKLENICI olarak anılacaktır) Sözleşme konusu işin ifası için aşağıdaki usul 

ve şartlarda anlaşmışlardır. 

 

Madde 2. SÖZLEŞMENIN KONUSU 

 

İşbu Sözleşmenin konusu, Yüklenici tarafından, İdare’ye ait web sayfasının ve alt sayfalarının, 

Teknik Şartnamede belirtilen koşullarda yeniden tasarımının yapılması, İdare tarafından onayı 

üzerine yazılım kodlarının tamamlanması ve  içerik yönetim sisteminin geliştirilerek kullanıma 

hazır bir şekilde İdare’ye teslim edilmesi ile bu hizmete ilişkin gerekli teknik destek ve eğitimin 

İdare’ye verilmesi ile ilgili usul ve esaslarının belirlenmesidir.  

 

Madde 3. YÜKLENİCİNİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ: 

 

3.1.Yüklenici, işbu sözleşmenin mütemmim cüzü olan Teknik Şartname ve teklifi 

doğrultusunda; halihazırda İdare’nin kullandığı ana web sayfası ve alt sayfaları için yeni ve 

özgün sayfa tasarımı hazırlayacak; İdare’nin bu iş için yetkilendirilmiş Komisyonu’nun 

onayına sunacak; tasarımın kabul edilmesi halinde Yüklenici, çalışmanın veri tabanını talep 

halinde Üniversitenin eğitim teknolojileri ile ilgili biriminin erişimine açacaktır.  

 

Yüklenici tamamlayarak teslim ettiği sayfa çalışmalarının ardından, oluşturduğu ve kabul 

edilen bu tasarımların kullanılması için gerekli olan içerik yönetim sistemini (CMS) İdare’ye 

sunacaktır. Tüm sayfaların Teknik Şartnameye uygun bir şekilde hazırlanması, İdare’nin 

sistemine Teknik Şartnamede belirtildiği şekilde entegrasyonun sağlanması, aktif ve çalışır 

halde İdare’nin yetkili Komisyonuna sunulması ve Komisyon tarafından hizmetin kabul ve 

onayı üzerine Yüklenici Sözleşmeden doğan yükümlülüğünü yerine getirmiş olacaktır.  

 

3.2. Yüklenici, ana web sayfası ve alt sayfaların tasarlanması, kodlarının yazılması, test 

edilmesi ve çalışır halde teslimine ilişkin yükümlülükleri, Sözleşme’nin toplam süresi ile bağlı 

olmak üzere, İdare’nin yetkili Komisyonu tarafından belirlenen ve Yüklenici ile mutabık 

kalınacak iş takvimine uygun olarak gerçekleştirecektir, bu süre sözleşmenin imzalanmasından 

itibaren toplam altı ayı geçmeyecektir.  Yüklenici, tamamlanan her bir aşama ile ilgili iş 

takviminin gerektirdiği aralıklarla ve İdare’nin talep ettiği zamanlarda İdare’nin yetkili 

Komisyonu’na çalışma ile ilgili sözlü ya da yazılı bilgi verecektir. Yüklenici, geçerli ve İdare 

tarafından kabul edilen bir mazereti bulunmadığı sürece iş takvimine uygun şekilde işi 

tamamlamayı; aksi halde işbu Sözleşmenin cezai şarta ilişkin hükümlerinin uygulanacağını 

kabul ve taahhüt etmektedir. 

 

3.3. Yüklenici, sayfa tasarımlarında güncel teknik ve tasarım standartlarına uygun çalışacağını;  

teknik destek ve garanti süresince, kullanıma giren yeni sürümlerde uygulamanın eksiksiz 



çalışabilmesini temin edecek gerekli geliştirme ve/veya güncellemeleri ücretsiz bir şekilde 

yapacağını kabul ve taahhüt etmektedir.  

 

3.4.Yüklenici, Sözleşme kapsamında geliştireceği tasarımların özgün, Işık Üniversitesi kalite 

standartlarına, kurumun saygınlığına  ve fikir ve sanat eserleri ile ilgili mevzuata uygun 

olacağını; bu tasarım ve geliştireceği yazılımın üçüncü kişilerin fikri mülkiyet haklarını ihlal 

etmediğini ve etmeyeceğini; aksi halde yasalardan ve üçüncü kişilerin hak taleplerinden doğan 

tüm maddi ve cezai sorumluluğun kendisinde olacağını kabul ve taahhüt etmektedir.  

 

3.5. Yüklenici, Sözleşmenin ifası için yeterli sayıda ve ehil personeli temin etmekle 

yükümlüdür. Yüklenici, sözleşme gereği yükümlülüklerini yerine getirirken çalıştırdığı 

personele karşı asıl ve tek işveren sıfatı ile, 4857 sayılı İş Kanunu, SGK mevzuatı ile İş Sağlığı 

ve Güvenliği Tüzüğünde öngörülen iş ve çalışma şartlarından sorumlu olduğunu, personeli ile 

İDARE arasında herhangi bir işçi-işveren ilişkisi bulunmadığını kabul ve taahhüt etmektedir. 

 

3.6. Yüklenici, personelinin sözleşme konusu hizmetin yerine getirilmesi esnasında azami özen 

ve dikkati göstermesinden, işyeri koşulları ve istihdam ettiği personeli sebebiyle  kendi 

personelinin, İdare ve personelinin, üçüncü kişilerin; personelin  İdare’ye ait teknik ekipman ve 

cihazlar üzerinde çalışması halinde bu ekipman ve cihazların uğrayabileceği her türlü zarardan  

sorumlu olduğunu; bu sebeple İdare'nin talep edebileceği ya da üçüncü kişilerin talebi üzerine 

İdare'nin tazminle yükümlü olduğu zararların tek muhatabı olduğunu, kabul ve taahhüt 

etmektedir. 

 

 

 

Madde 4. KESİN TEMİNAT 

 

4.1.Kesin teminat, sözleşme bedelinin %6 (yüzde altı)'sı olarak hesaplanacak, sözleşmenin 

imzalanmasını takip eden 7 (yedi) gün içerisinde istekli tarafından, on iki ay süreli  banka 

teminat mektubu olarak İdare'ye verilecektir. Teminat Mektubunun alınacağı banka konusunda 

İdare ile mutabakat esastır. 

 

4.2. Belirlenen sürede kesin teminat teslim edilmediği takdirde İdare dilediği takdirde herhangi 

bir ihtar ve ihbara gerek kalmaksızın sözleşmeyi tek taraflı olarak feshedebilir. 

 

4.3.Sözleşme akdedildikten sonra, Yüklenicinin sözleşme ve mütemmim cüzü ile üstlendiği 

sorumlulukları ihlal etmesi durumunda, İdare'nin protesto çekmesine ve hüküm almasına gerek 

kalmadan kesin teminatı İdare tarafından gelir kaydedebilir ve durum Yükleniciye bildirilir. 

 

Madde 5. SÖZLEŞME BEDELİ VE ÖDENMESİ 

 

5.1. Yüklenici, yukarıda düzenlenen yükümlülüklerini tam ve Sözleşmeye uygun bir şekilde 

tamamlaması halinde Sözleşme bedeli olan …….. +KDV’ye hak kazanacaktır. Sözleşmenin 

imzalanmasının ardından taraflarca mutabık kalınacak iş takvimine ile belirlenen aralıklar esas 

alınarak; Sözleşme bedeli üç aşamada ödenecektir.  

Buna göre;  

 

            

- Sözleşme onay tarihi itibari ile ödemenin %25’i peşin yapılacak olup diğer kalan 

ödemeler; 



- Test aşamasının tamamlanması ve onaylanarak teslimi halinde  Sözleşme bedelinin 

%25’i, 

- İçerik girişlerinin tamamlanması ve onaylanarak teslimi halinde  Sözleşme bedelinin 

%25’u, 

- Projenin tüm süreçlerinin tamamlanması ve onaylanarak teslimi halinde Sözleşme 

bedelinin %25’i, Yükleniciye fatura karşılığında ödenecektir.  

 

5.2.Yüklenici, bu bedelin dışında, güncellemelerden, ilave hizmetten ve sair sebepten 

kaynaklanabilecek herhangi ilave gider talebinde bulunmayacaktır.Third party yazılımların 

kullanılması durumunda İDARİ nin onayı alınarak ücretlendirilebilir. 

 

5.3. Yüklenici’nin haklı ve İdare tarafından kabul edilebilir bir sebep olmaksızın iş takvimine 

aykırı hareket etmesi halinde, cezai şarta ilişkin hükümler ayrık olmak üzere;  İdare’nin ilgili 

kısma ilişkin ödemeyi erteleme hakkı saklıdır.  

 

5.4. Sözleşmenin uygulanmasından doğan damga vergisi yükümlülüğü Yükleniciye aittir. 

 

Madde 6. SÖZLEŞME SÜRESİ VE SONA ERMESİ 

 

2.1. 6.1. İşbu sözleşme, imza tarihinde yürürlüğe girecek olup;  taraflarca mutabık 

kalınacak iş takvimindeki teslim ve iş tamamlama süreleri saklı kalmak üzere, imza 

tarihinden itibaren toplamda altı aylık sürede Sözleşme konusu iş Yüklenici tarafından 

tamamlanacaktır. Yüklenici’nin bu altı aylık sürenin bitiminden itibaren bir yıl süre ile 

teknik destek, bakım ve güncelleme yükümlülüğü devam edecek; 

2.2. İkinci bir yıllık süre için Bakım anlaşması çerçevesinde hizmet alınacaktır.(CMS 

güncelleme, teknik arızalarda ve idarenin ihtiyaçlarına göre web servis hizmetlerinin 

sağlanması)   
 

 

 

6.2. Sözleşme hizmetin teknik şartnameye, teklif içeriğine ve onaylanmış tasarıma uygun 

şekilde yerine getirilmediğinin ya da eksik getirildiğinin tespiti halinde, İdare, ihlalin 

giderilmesi için Yükleniciye yazılı ihtarı müteakip iki iş günlük süre tanıyacaktır. Bu sürenin 

sonunda eksikliğin giderilmemesi halinde İdare sözleşmeyi tek taraflı ve haklı nedenle fesih 

hakkına sahiptir. İhlalin Yüklenici tarafından kendi kusuru ile giderilmemesi ya da ifa aşamaları 

itibariyle Sözleşmenin Yüklenici tarafından ifasının artık mümkün olmayacağının ya da 

anlamsız kalacağının İdare tarafından tespiti halinde İdare, söz konusu işi kısmen ya da 

tamamen üçüncü kişilere yaptırma ve bu sebeple yapılacak harcamayı Yükleniciye rücu etme 

hakkına sahiptir. İdare’nin ihlal sebebi ile uğrayabileceği zarara ilişkin hakları saklıdır.  

 

Madde 7. CEZAİ ŞART:  

 

7.1. Yüklenicinin; sözleşme hükümlerinden birini haklı bir neden olmaksızın yerine 

getirmekten kaçınması ya da sözleşmenin herhangi bir aşamasında işi terk etmesi halinde, 

İdarenin sözleşmeyi tek taraflı ve haklı nedenle fesih, üçüncü kişilerden hizmet alma, bu 

harcama ya da zararı Yükleniciye rücu etme hakkı  saklı kalmak üzere;  Yüklenici bu haksız 

eylemi sebebi ile 500.000-TL cezai şart ödemekle yükümlüdür. 

 



7.2. Yüklenici, ifa yükümlülüğünü iş takvimine aykırı olacak şekilde geciktirir ve bu gecikme 

bir haftayı aşar ise, Yüklenici işin geciktirildiği her bir gün için 5.000- TL cezai şart ödemekle 

yükümlüdür.  

 

Madde 8. GİZLİLİK VE VERİLERİN KORUNMASI: 

 

8.1. Yüklenici işbu Sözleşmenin  ifası nedeniyle vakıf olduğu ve gizli kalması gereken bilgi, 

buluş, iş, metot, ilerleme ve patent, telif hakkı, marka ticari sır ya da yasal korumaya konu 

olmasa bile diğer her türlük yenilik ile yazılı veya sözlü yoldan öğrenecekleri tüm ticari, mali, 

teknik bilgiler, gibi her türlü bilgiyi "gizli bilgi" olarak kabul edecek,  yetkisiz kişilerin bu 

bilgilere ulaşmasını engelleyecek ve izinsiz kullanıma karşı önlem alacaktır. 

 

8.2.Yüklenici, işbu Sözleşmenin ifası nedeniyle vakıf olduğu İdare’nin personeli, öğrencileri 

ya da üçüncü kişilere ait kişisel verileri ancak Kişisel Verileri Koruma Kanunu’nda düzenlenen 

amaç ve yetki sınırları kapsamında işleyecek, üçüncü kişilere açıklamayacak, yetkisiz kişilerin 

bu bilgilere ulaşmasını engelleyecek ve izinsiz kullanıma karşı önlem alacaktır. 

 

8.3. Yüklenici Sözleşmenin her hangi bir aşamasında, İdare’ye ait cihazlar ve sistem üzerinde 

çalışması ya da uzaktan erişim sağlaması halinde, yalnızca ehil ve yetkili personelinin bu 

çalışma ve erişimi gerçekleştirebileceğini, gizlilik ve güvenlik kurallarına azami özenin 

gösterilmesi hususunda sorumlu olduğunu kabul ve taahhüt etmektedir. İdare, gerekli gördüğü 

hallerde, kalıcı ya da geçici olarak bu erişime son verme ve kısıtlama hakkına sahiptir. 

 

8.4. Yüklenicinin işbu Sözleşmenin gizlilik hükümlerine ve ilgili yasal mevzuata aykırı 

eylemleri Sözleşmenin ihlali niteliğinde olup, İdare’ye Sözleşmeyi fesih ve teminatı gelir 

kaydetme hakkı tanımaktadır. İdare’nin, bu ihlal sebebi ile kendisinin ve üçüncü kişiler 

tarafından kendisine yöneltilen zararı talep hakkı saklıdır.  

 

8.5. Bu maddeden doğan yükümlülükler Sözleşmenin sona ermesinden sonra da geçerliliğini 

sürdürecektir. 

 

Madde 9. MÜCBİR SEBEP: 

 

Sözleşme'nin imzalandığı tarihte var olmayan, öngörülmeyen ve tarafların kontrolleri dışında 

gelişen, ortaya çıkmasıyla Taraflardan birinin ya da her ikisinin de sözleşme ile yüklendikleri 

borç ve edimlerini kısmen veya tamamen yerine getirmelerini imkansızlaştıran, deprem, sel, 

yangın, salgın hastalık, toplumsal olaylar vb.  haller mücbir sebep olarak kabul edilir. Mücbir 

sebepler dolayısıyla Sözleşmede yer alan yükümlülüklerini ifa edemeyecek ve/veya ifada 

gecikecek olan taraf, mücbir sebebin ortaya çıkması halinde durumu derhal yazılı olarak diğer 

tarafa bildirmekle yükümlüdür. Taraflardan her biri, mücbir sebeplerin otuz günden fazla süre 

ile devam etmesi halinde işbu sözleşmeyi feshetme hakkına sahiptir. Bu durumda, Yüklenici, 

ifa imkansızlığının kendi kusurundan kaynaklanmaması halinde; fesih tarihine kadar yaptığı 

hizmetin karşılığı Sözleşme bedeline hak kazanır. Taraflar mücbir sebep halinin bu süreden 

daha az ya da çok sürmesi halinde sözleşmenin ifa edilemeyen süresinin, Sözleşme süresine 

eklenerek işin tamamlanması konusunda  mutabık kalabilirler. 

 

Yüklenici personelinin eksikliği, grevi veya personelin işi yavaşlatması, topluca işe gelmemesi 

gibi eylemler Yüklenici açısından hiç bir şekilde mücbir sebep hali gösterilemez. Yüklenici, bu 

tür karşı halin gerektirdiği tüm tedbirleri almak ve hizmeti aksatmamakla yükümlüdür. 

 



Madde 10. HAK VE YÜKÜMLÜLÜKLERIN DEVRİ: 

 

Yüklenici, İdareden önceden yazılı iznini almaksızın, bu Sözleşmeden doğan hak ve 

yükümlülüklerini üçüncü şahıslara devredemeyecek, bu sözleşmeden doğan hak ve alacaklarını 

üçüncü kişilere temlik veya ciro edemeyecektir. Bir başka gerçek veya tüzel üçüncü bir şahsi 

herhangi bir sebeple, işbu sözleşmede ve ilgili yasal hükümlerde kayıtlı sorumluluklarına, hak 

ve alacaklarına ortak edemeyecektir. 

 

Madde 11. TEBLİGAT: 

 

Tarafların yukarıda yazılan adresleri tebligat adresleridir. Adres değişikliği olması halinde, 

değişiklik karşı tarafa yazılı olarak bildirilmediği sürece bu adreslere yapılacak tebligat yasal 

tebligatın tüm sonuçlarını doğuracak ve bizzat taraflara yapılmış sayılacaktır. 

 

Madde 12.UYUŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ: 

 

Taraflar, İşbu sözleşmenin uygulanması ve yorumlanmasından kaynaklanan uyuşmazlıkları iyi 

niyetle görüşerek çözerler. Taraflar, görüşme yöntemi ile çözümlenemeyen uyuşmazlık halinde 

İstanbul Anadolu Mahkemeleri ve icra Dairelerinin yetkili olduğunu ve İdarenin her türlü evrak, 

kayıt ve belgelerinin kesin delil olarak kullanılacağını beyan ve kabul ederler. 

 

İşbu sözleşme tarafların serbest iradeleri ile ……………. tarihinde tek asıl  nüsha olarak imza 

altına alınmıştır. 

 

 

FMV IŞIK ÜNİVERSİTESİ      YÜKLENİCİ 


